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ДЖАНКОЙСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ

РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

55 сессия первого созыва

РЕШЕНИЕ № 1/55-2
29 декабря 2017 года
О внесении изменений в решение 
Джанкойского районного совета 
Республики Крым от 03.06.2016 №1/28-2
«О порядке замещения должностей 

муниципальной службы в органах 

местного самоуправления муниципального 

образования Джанкойский район Республики Крым»
С целью приведения квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в соответствие с типовыми квалификационными требованиями для замещения должностей муниципальной службы, определенными ч.3 ст.8 Закона Республики Крым от 16.09.2014 №76-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Крым», на основании федеральных законов от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законов Республики Крым от 21.08.2014 №54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в Республике Крым», от 16.09.2014 №76-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Крым», руководствуясь Уставом муниципального образования Джанкойский район Республики Крым, 

РАЙОННЫЙ СОВЕТ РЕШИЛ:

1. Внести в решение Джанкойского районного совета Республики Крым от 03.06.2016 №1/28-2 «О порядке замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Джанкойский район Республики Крым» (с изменениями, внесёнными решением Джанкойского районного совета Республики Крым от 17.02.2017 №1/41-7) изменения, изложив п.3.3 Положения о порядке поступления, прохождения и прекращения муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Джанкойский район Республики Крым в следующей редакции:
«3.3. Для замещения должностей муниципальной службы устанавливаются следующие квалификационные требования:

1) к уровню профессионального образования:

для высших, главных и ведущих должностей - наличие высшего образования;

для старших и младших должностей - наличие высшего образования или среднего профессионального образования;

2) к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки:

для высших должностей муниципальной службы - стаж муниципальной службы на главных или ведущих должностях муниципальной службы - не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки - не менее пяти лет;

для главных должностей муниципальной службы - стаж муниципальной службы на ведущих или старших должностях муниципальной службы не менее одного года или стаж работы по специальности, направлению подготовки - не менее двух лет;

для ведущих должностей муниципальной службы - стаж муниципальной службы на старших или младших должностях не менее одного года или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет;

для старших и младших должностей муниципальной службы - требования к стажу муниципальной службы, стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.».

2. Обнародовать настоящее решение на сайте администрации Джанкойского района Республики Крым (djankoiadm.ru).

3. Настоящее решение вступает в силу в день, следующий за днём его официального обнародования.

Председатель 

Джанкойского районного совета 




       И.А. Куприянов

