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РЕСПУБЛИКА КРЫМ

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЖАНКОЙСКОГО РАЙОНА 

АДМIНIСТРАЦIЯ ДЖАНКОЙСЬКОГО РАЙОНУ РЕСПУБЛІКИ КРИМ
КЪЫРЫМ ДЖУМХУРИЕТИ ДЖАНКОЙ БОЛЮГИНИНЪ ИДАРЕСИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от   18 декабря 2014 года № 10 
г. Джанкой

О создании муниципального унитарного
предприятия Джанкойского района 

Республики Крым «Киновидеопрокат»

В соответствии со статьями 113, 114 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 14 ноября 2002 года № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Законом Республики Крым от 21 августа 2014 года № 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в Республике Крым», руководствуясь п. 2 ст. 44 Устава Джанкойского района, администрация Джанкойского района Республики Крым, п о с т а н о в л я е т:
1. Создать муниципальное унитарное предприятие Джанкойского района Республики Крым «Киновидеопрокат» (далее Предприятие).
Полное официальное наименование Предприятия: муниципальное унитарное предприятие Джанкойского района Республики Крым «Киновидеопрокат».

Сокращенное: МУП Джанкойского района РК «Киновидеопрокат».

Место нахождения Предприятия: 296100, Российская Федерация, Республика Крым, г. Джанкой, ул. Карла Маркса, 9. 
2. Утвердить прилагаемый Устав муниципального унитарного предприятия Джанкойского района Республики Крым «Киновидеопрокат».

3. Определить цель создания муниципального унитарного предприятия Джанкойского района Республики Крым «Киновидеопрокат»:
- осуществление хозяйственной деятельности для удовлетворения общественных и личных потребностей граждан путем насыщения рынка в услугах, связанных с деятельностью в сфере культуры, отдыха, развлечений и получения в результате своей хозяйственной деятельности прибыли, в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
4. Администрация Джанкойского района Республики Крым осуществляет функции и полномочия учредителя муниципального унитарного предприятия Джанкойского района Республики Крым «Киновидеопрокат» (далее Учредитель).
5. Внести в уставной фонд муниципального унитарного предприятия Джанкойского района Республики Крым «Киновидеопрокат» имущество согласно приложенному перечню и закрепить его на праве хозяйственного ведения за указанным предприятием.
6. Утвердить:

6.1. предельную штатную численность работников муниципального унитарного предприятия Джанкойского района Республики Крым «Киновидеопрокат» - 2 (две) единицы;
6.2. структуру муниципального унитарного предприятия Джанкойского района Республики Крым «Киновидеопрокат»:

- директор – 1 штатная единица;

- бухгалтер – 1 штатная единица.

7. Назначить директором муниципального унитарного предприятия Джанкойского района «Киновидеопрокат» Рыльцова Николая Парфировича, заключить трудовой договор с директором Предприятия.

6. Директору муниципального унитарного предприятия Джанкойского района «Киновидеопрокат» обеспечить совершение необходимых юридических действий, связанных с регистрацией Предприятия, в соответствии с Федеральным законом РФ от 08.08.2001 года №129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей».
8. Настоящее Постановление опубликовать на официальном сайте администрации Джанкойского района Республики Крым.

9. Постановление вступает в силу со дня его опубликования.

10. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Джанкойского района Селиванова Э.А. 

Глава администрации 

Джанкойского района
Республики Крым                                                                         А.И.Бочаров
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Джанкойского района 

Республики Крым                                     

от «18» декабря 2014 г. № 10
УСТАВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО УНИТАРНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ
 ДЖАНКОЙСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
«КИНОВИДЕОПРОКАТ».

г. Джанкой

Республика Крым 

2014 г.

I. Общие положения
1.1. Муниципальное унитарное предприятие Джанкойского района Республики Крым  «Киновидеопрокат» (именуемое далее - Предприятие) создано на основании  статьи 113, 114 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 14 ноября 2002 года № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Законом Республики Крым от 21 августа 2014 года № 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в Республике Крым», пунктом  2 статьи 44 Устава Джанкойского района Республики Крым.

1.2. Фирменные наименования предприятия:

полное - муниципальное унитарное предприятие Джанкойского района Республики Крым «Киновидеопрокат»;

сокращенное - МУП  Джанкойского  района РК «Киновидеопрокат».

1.3. Место нахождения предприятия: 296100, Республика Крым, город Джанкой, улица  Карла  Маркса,  9.
Почтовый адрес: 296100, Республика Крым, город Джанкой, улица Карла Маркса, 9.

1.4.  Собственником имущества  предприятия  является  муниципальное образование  Джанкойский район Республики Крым. Полномочия собственника  имущества  осуществляет  администрация Джанкойского района Республики Крым. Имущество предприятия является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Предприятия.

1.5. Предприятие является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, имеет расчетные и иные счета в кредитных организациях, круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке и указание на место нахождения унитарного предприятия. Печать унитарного предприятия может содержать также его фирменное наименование на языках народов Российской Федерации и (или) иностранном языке.

Унитарное Предприятие вправе иметь штампы и бланки со своим фирменным наименованием, собственную эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства индивидуализации.

1.6. Предприятие может иметь гражданские права, соответствующие предмету и целям его деятельности, предусмотренные в настоящем Уставе, и нести связанные с этой деятельностью обязанности. Предприятие может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.7.  Администрация Джанкойского района Республики Крым осуществляет функции и полномочия учредителя муниципального унитарного предприятия  Джанкойского района  Республики Крым  «Киновидеопрокат» (далее Учредитель).
1.8. Предприятие несет ответственность  по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Предприятие не несет ответственности по обязательствам  собственника его имущества, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

1.9. Предприятие подотчетно и подконтрольно администрации района, осуществляющей полномочия  собственника имущества  предприятия  в соответствии с настоящим уставом, должностным лицам  администрации района , на которых возложена координация  и регулирование  деятельности в отрасли  соответствующей  деятельности  предприятия.

1.10. Собственник имущества Предприятия имеет право на получение любых сведений о деятельности предприятия.

1.11. Предприятие  считается созданным как юридическое лицо со дня внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

II. Цели, предмет и виды деятельности предприятия
2.1. Целью создания Предприятия является осуществление хозяйственной деятельности для удовлетворения общественных и личных потребностей граждан путем насыщения рынка в услугах, связанных с деятельностью в сфере культуры, отдыха, развлечений и получения в результате своей хозяйственной деятельности прибыли, в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

2.2. Предметом хозяйственной деятельности Предприятия для реализации указанной цели является выполнение в установленном порядке следующих видов работ и услуг:

а) организация киновидеопоказа с организацией досуга зрителей в предсеансовый период, организация видеозаписи по заявкам потребителей с последующим прокатом и продажей;

б) демонстрация фильмов;

в) деятельность по составлению контрактов с другими организациями по прокату, продаже, доставке, хранению фильмов;

г) распространение фильмов;

д) передача в аренду движимого и недвижимого имущества, которое находится в ведении Предприятия;

е) деятельность концертных залов;

ж) деятельность в сфере отдыха и развлечений;

з) другая деятельность в сфере культуры;

и) рекламная и издательская деятельность;

к) предоставление коммерческих услуг. Выставки, ярмарки, конгрессы. Организация общественных мероприятий;

л) организация и содержание кафе, других пунктов общественного питания в пользу сервисного обслуживания зрителей; 

м) розничная торговля продовольственными и непродовольственными товарами;

н) любые другие виды хозяйственной деятельности, которые разрешены законодательством Российской Федерации и направлены на достижение уставных целей.

2.3. Право осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется лицензия, возникает у Предприятия с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока действия лицензии, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

III. Уставный, резервный фонды, порядок их формирования и использования.
Имущество предприятия.
3.1. Для обеспечения деятельности Предприятия сформирован уставный фонд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Республики Крым, актами органов местного самоуправления за счет денежных средств и (или) иного муниципального имущества, передаваемого предприятию, согласно перечню, составленному на момент регистрации и являющемуся неотъемлемой частью Устава, который  составляет 7 000 000 (семь миллионов) рублей.

3.2. Имущество Предприятия находится в собственности муниципального  образования Джанкойский район Республики Крым  и принадлежит ему на праве хозяйственного ведения.

3.3. Предприятие не вправе распоряжаться принадлежащим ему на праве хозяйственного ведения недвижимым имуществом (сдавать в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный капитал хозяйственных обществ и товариществ и иным способом распоряжаться этим имуществом) без согласия собственника.

Согласие собственника также необходимо в случае совершения Предприятием сделок со своим имуществом (в том числе движимым), которые прямо или косвенно могут повлечь за собой снижение качества продукции, производительности труда, объема и эффективности производства.

3.3.1. Предприятие вправе распоряжаться движимым и недвижимым имуществом только в пределах, не лишающих его возможности осуществлять деятельность, цели, предмет и виды которой определены в настоящем Уставе.

Сделки, совершенные Предприятием с нарушением этого требования, являются ничтожными.

3.4. Имущество Предприятия  формируется за счет:

а) имущества, закрепленного за унитарным предприятием  на праве хозяйственного ведения  или на праве оперативного управления  собственником этого имущества;

б) доходов унитарного предприятия от его деятельности;

в) иных не противоречащих законодательству  источников.

3.5. Предприятие создает  резервный фонд, согласно которому  обязуется  осуществлять ежегодные отчисления, размер  которых предусмотрен нормативно- правовыми актами собственника  имущества. Средства резервного фонда  используются исключительно для покрытия убытков.

IV. Организация деятельности предприятия
4.1. Предприятие строит свои отношения с другими организациями, предприятиями, учреждениями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, соглашений, контрактов.

Предприятие свободно в выборе предмета и содержания договоров и обязательств, любых форм хозяйственных взаимоотношений, которые не противоречат законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.

4.2. Предприятие планирует свою деятельность в порядке, установленном  актами  органов местного самоуправления  Джанкойского района Республики Крым и  иными законодательными актами.

4.3. Предприятие реализует свою продукцию, работы, услуги по ценам и тарифам, которые устанавливаются и регулируются органами местного самоуправления в пределах их компетенции.

4.4. Предприятие обязано:

а) обеспечить целевое использование закрепленного за ним имущества и выделенных средств;

б) обеспечивать своевременную и в полном объеме выплату работникам заработной платы и осуществление иных выплат, проводить индексацию заработной платы в соответствии с законодательством Российской Федерации;

в) обеспечивать своим работникам безопасные условия труда;

г) обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

д) осуществлять мероприятия по защите сведений, составляющих государственную тайну.
4.5. Предприятие обязано хранить в установленном порядке следующие документы:

а) учредительные документы Предприятия, а также изменения и дополнения, внесенные в эти документы и зарегистрированные в установленном порядке;

б) решения собственника имущества, касающиеся деятельности унитарного предприятия;

в) документ, подтверждающий государственную регистрацию предприятия;

г) документы, подтверждающие права Предприятия на имущество, находящееся на его балансе;

д) внутренние документы предприятия;

ж) аудиторские  заключения,  заключения  органов финансового контроля;

з) иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

4.6. Унитарное Предприятие может быть участником (членом) коммерческих организаций, а также некоммерческих организаций, в которых в  соответствии с федеральным законом допускается участие юридических лиц.

4.7. Унитарное Предприятие не вправе выступать учредителем (участником)  кредитных организаций. Решение об участии  унитарного предприятия  в коммерческой  или некоммерческой  организации  может быть принято только с согласия  собственника имущества  унитарного предприятия .

4.8. Предприятие вправе осуществлять внешнеэкономическую деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации и международными договорами.

V. Управление предприятием
5.1. Единоличным исполнительным органом предприятия является его директор.

5.2. Трудовые отношения с директором предприятия возникают на основании трудового договора, заключению которого предшествует назначение его на должность.

Особенности трудовых отношений директора предприятия с собственником имущества Предприятия определяются трудовым договором.

Изменение и прекращение трудового договора с ним осуществляются собственником имущества в установленном правовым актом органа местного самоуправления Джанкойского района порядке.

5.3. Директор предприятия:

а) действует от имени предприятия без доверенности, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами;

б) совершает в установленном порядке сделки от имени предприятия, утверждает структуру и штатное расписание предприятия, согласованные с Учредителем, осуществляет прием на работу работников, заключает, изменяет и прекращает трудовые договоры, издает приказы, выдает доверенности в установленном порядке;

в) организует выполнение решений собственника имущества;

г) отчитывается о деятельности предприятия в установленном порядке;

д) подлежит аттестации в порядке, установленном собственником имущества унитарного предприятия;

е) несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором;

ж) обязан согласовывать в установленном законодательством порядке  с учредителем назначение исполняющего обязанности директора на период своего отсутствия (отпуск, командировка, болезнь и т.д.).

5.4. Руководитель унитарного предприятия признается заинтересованным в совершении унитарным предприятием сделки в случаях, если он, его супруг, родители, дети, братья, сестры и (или) их аффилированные лица, признаваемые таковыми в соответствии с законодательством Российской Федерации:

а) являются стороной сделки или выступают в интересах третьих лиц в их отношениях с унитарным предприятием;

б) владеют (каждый в отдельности или в совокупности) двадцатью и более процентами акций (долей, паев) юридического лица, являющегося стороной сделки или выступающего в интересах третьих лиц в их отношениях с унитарным предприятием;

в) занимают должности в органах управления юридического лица, являющегося стороной сделки или выступающего в интересах третьих лиц в их отношениях с унитарным предприятием;

г) в иных определенных уставом унитарного предприятия случаях.

5.5. Отношения работников и директора предприятия, возникающие на основе трудового договора, регулируются трудовым законодательством Российской Федерации.

5.6. Собственник имущества предприятия в отношении указанного предприятия:

1) принимает решение о создании, реорганизации и ликвидации предприятия в порядке, установленном законодательством, назначает ликвидационную комиссию и утверждает ликвидационные балансы предприятия;

2)   определяет и изменяет цели, предмет и виды деятельности предприятия, а также дает согласие на участие предприятия в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;

3)    утверждает Устав унитарного предприятия, вносит в него изменении, в том числе утверждает устав унитарного предприятия  в новой редакции;

4)    формирует уставный фонд предприятия;

5) определяет порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности предприятия;

6)  утверждает показатели экономической эффективности деятельности предприятия и контролирует их выполнение;

7)  назначает на должность директора предприятия в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными правовыми актами, принимает решение об изменении и прекращении трудового договора;

8)   дает согласие на распоряжение недвижимым имуществом, а в случаях, установленных федеральными законами, иными нормативными правовыми актами или уставом предприятия, на совершение иных сделок, кроме сделок, указанных в п. 5.6.2. и п.5.6.3. Устава;

9)   принимает решение о проведении аудиторских проверок;

10)   утверждает бухгалтерскую отчётность и отчёты предприятия;

11)  даёт согласие на участие предприятия в иных юридических лицах, на создание филиалов и открытие представительств;

12)    согласовывает приём на работу главного бухгалтера предприятия;

13) осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью муниципального имущества, принадлежащего предприятию;

14) обращается в суд с исками о признании сделки с имуществом муниципального предприятия недействительной, а также с требованием о применении последствий недействительности ничтожной сделки в случаях, установленных законодательством;

15) организует закрепление за предприятием имущества на праве хозяйственного ведения, изъятие излишнего, неиспользуемого и используемого не по назначению имущества и истребование его из чужого незаконного владения;

16) утверждает кандидатуру аудитора и определяет размер оплаты его услуг;

17) имеет другие права и несёт другие обязанности, определённые законодательством Российской Федерации.

VI. Филиалы и представительства предприятия
6.1. Предприятие не имеет филиалов и представительств.

VII. Учет, отчетность, контроль за деятельностью предприятия
7.1. Бухгалтерская отчетность унитарного предприятия в случаях, определенных собственником имущества унитарного предприятия, подлежит обязательной ежегодной аудиторской проверке независимым аудитором.

7.2. Контроль за деятельностью унитарного предприятия осуществляется органом, осуществляющим полномочия собственника, и другими уполномоченными органами.

7.3. Унитарное предприятие по окончании отчетного периода представляет уполномоченным органам государственной власти Российской Федерации, органам государственной власти субъекта Российской Федерации или органам местного самоуправления бухгалтерскую отчетность и иные документы, перечень которых определяется Правительством Российской Федерации, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации или органами местного самоуправления.

7.4. За непредставление отчетности, нарушение сроков ее представления и искажение отчетных данных должностные лица предприятия несут установленную законодательством Российской Федерации ответственность.

VIII. Реорганизация и ликвидация предприятия
8.1. Предприятие может быть реорганизовано или ликвидировано в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Предприятие считается реорганизованным или ликвидированным с даты внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

____________________________________________________________

